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Положение 

о комиссии по распределению стимулирующих выплат, надбавок, премий и 

материальной помощи в БДОУ г. Омска «Детский сад № 338» 

 

1. Общие  положение 

       1.1. Данное положение о комиссии по распределению стимулирующих выплат, надбавок, премий 

и материальной помощи в БДОУ г. Омска «Детский сад № 338» разработано в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ от 5 августа 2008 года № 583 «О введении новых систем оплаты 

труда работников федеральных бюджетных, автономных и казенных учреждений и федеральных 

государственных органов, а также гражданского персонала воинских частей, учреждений и 

подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых законом предусмотрена 

военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых осуществляется на основе Единой 

тарифной сетки по оплате труда работников федеральных государственных учреждений» с 

изменениями на 19 января 2019 года, Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012  «Об 

образовании в Российской Федерации» с изменениями от 24 марта 2021 года, Трудовым кодексом 

Российской Федерации с изменениями от 5 апреля 2021 года, Приказом Минообрауки России от 

22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы 

за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» в редакции от 13 мая 2019 года, 

Уставом дошкольного образовательного учреждения. 

       1.2. Комиссия по распределению стимулирующих выплат, надбавок, премий, материальной 

помощи работникам (далее – Комиссия) является общественным органом. 

       1.3. Комиссия создается в количестве 5 – 7 человек из представителей администрации 

дошкольного образовательного учреждения (заведующего и старшего воспитателя), наиболее 

компетентных, опытных членов педагогического коллектива и технических работников детского 

сада. 

       1.4. Состав комиссии, избранной Общим собранием трудового коллектива, утверждается 

приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением. 

       1.5. Комиссия руководствуется в своей деятельности действующим законодательством иными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права и социальной поддержки работников 

образовательных учреждений, а также нормативными документами ДОУ, регулирующими систему 

оплаты труда работников учреждений, в т.ч. Положением о распределении стимулирующих выплат, 

надбавок в БДОУ г. Омска «Детский сад № 338». 

 

2. Основные задачи Комиссии 

 

       Комиссия в соответствии с предоставленными ей полномочиями Общим собранием работников 

дошкольного образовательного учреждения имеет право решать следующие задачи: 
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